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 แผนกลยุทธ์ของโรงเรียนวัดนันทาราม จัดท าขึ้นเพื่อเป็นเคร่ืองมือในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ให้สอดคล้องกันพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542  ซึงประกอบด้วย ข้อมูลทั่วไป 
ภาพรวมของโรงเรียน สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและ การประเมินสภาพแวดล้อม ความพร้อมของ
โรงเรียน ทิศทางของโรงเรียน กลยุทธ์ของโรงเรียน กรอบกลยุทธ์ แผนที่กลยุทธ์ และแนวทางการ
ด าเนินงานของโรงเรียนในการปฏิบัติตามกลยุทธ์ให้บรรลุผลซ่ึงคณะผู้จัดท า ได้ท าการวิเคราะห์สถานภาพ
ของโรงเรียน ปัจจัยสิ่งแวดล้อม น ามาท าข้อมูล ใช้เป็นแนวทางในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 
กลยุทธ์ ตัวชี้วัดและเป้าหมาย และได้น ามาจัดท าแผนงานที่ประกอบด้วยโครงการต่างๆ เพื่อให้การ
ด าเนินงานบรรลุผลส าเร็จ ตามกลยุทธ์ที่ก าหนด ในระหว่างปีงบประมาณ 2562 - 2564 
 แผนกลยุทธ์ จงึเป็นแผนแม่บทของโรงเรียน อันจะน าโรงเรียนเป็นไปตามเป้าประสงค์ที่วางไว้ 
 
        

คณะผู้จัดท า 



บทคัดย่อ 
 

 จากการศึกษาสภาพปัจจุบันของโรงเรียนวัดนันทาราม เพื่อน าข้อมูลมาใช้ในการจัดท า แผนกลยุทธ์
ของโรงเรียนวัดนันทาราม พบว่าปัจจัยแวดล้อมภายนอกของโรงเรียนทั้งด้านสังคมวัฒนธรรม ด้าน
เทคโนโลยี ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเมืองและกฎหมาย มีสถานภาพเป็นโอกาสที่เอ้ือต่อการพัฒนา 
 สภาพแวดล้อมภายใน ซ่ึงศึกษามาจาก ปัจจัยด้านโครงสร้าง และนโยบายของโรงเรียนด้านการ
บริการและผลผลิต ด้านบุคลากร ด้านการเงิน ด้านสื่อวัสดุอุปกรณ์ และด้านบริหารการจัดการ โดย
ภาพรวม มีลักษณะที่เอ้ือต่อการพัฒนา จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ของโรงเรียนดังน้ี 
 “ภายในปกีารศึกษา 2564 โรงเรียนวัดนันทารามสามารถพัฒนาคุณภาพสู่มาตรฐาน ใช้เทคโนโลยี
จัดการเรียนรู้ และและปลูกฝังให้นักเรียนมีระเบียบวินัยและมีคุณธรรม” ทั้งได้ก าหนด พันธกิจ เป้าประสงค์ 
และกลยุทธ์ของแผนกลยุทธ์ตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ คือ ปรับสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ ให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พัฒนา
นักเรียนให้นักเรียนมีคุณธรรมน าความรู้ พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา และสร้างความ
ตระหนักในชุมชน เน้นความส าคัญ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา ซ่ึงเป้าประสงค์ในการจัดท าแผน
กลยุทธ์ของโรงเรียนคือ ให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขภายใต้สภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี นักเรียนมีความรู้
ความสามารถ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา นักเรียนมีความสามารถใช้
เทคโนโลยีในชีวิตประจ าวันได้ ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนานักเรียนให้เป็นสมาชิกที่ดีของชุมชน สามารถ
ด ารงตนเป็นพลโลกได้อย่างมีความสุข 
 กลยุทธ์ของโรงเรียนในอันที่จะน าโรงเรียนไปสู่เป้าประสงค์ในทิศทางที่ต้องการอยู่ในรูปของการ
ขยาย ส่งเสริม การสนับสนุน คือ ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนด้วยรูปแบบที่หลากหลายตาม
แนวปฏิรูปการเรียนรู้ ปรับปรุง พัฒนาระบบการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนให้สอดคล้อง และบรรลุ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปรับปรุงพัฒนาระบบการจัดการ และบริการด้านสื่อการเรียนการสอน และ
เทคโนโลยีทางการศึกษาให้มีคุณภาพ มีการน ามาใช้ในการวัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนา
ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ และสิ่งแวดล้อมต่อการเรียนรู้ ส่งเสริมสนับสนุนและประสานให้ผู้ปกครอง องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา พัฒนาระบบการบริหารการจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ โดยเน้นการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม และความเหมาะสมของบุคลากรกับภาระงาน 
พัฒนาระบบการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ ให้เป็นระบบ พัฒนาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
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